
منهجية التقييم الشامل
جمعيــة حياة الخيريـــة



يةالخطة الاستراتيج

ربع سنوي مدة التقييم

دليل )حسب المؤشرات المعتمدة في وثيقة التخطيط الاستراتيجي

(الأهداف والمؤشرات
مؤشرات الأداء

مشرف التطوير والجودة المسؤول عن التقييم



أداء مجلس الإدارة 

سنوي مدة التقييم 

سداد الرسوم السنوية

معايير التقييم
الانتظام في حضور الاجتماعات

الفاعلية في اجتماعات مجلس الإدارة

معيةالمشاركة في اللجان المنبثقة من المجلس وفعاليات الج

رئيس مجلس الادارة مسؤول التقييم



ربع سنوي مدة التقييم 

انجاز الخطة التشغيلية
معايير التقييم

المدير التنفيذي مسؤول التقييم

الوحدات الادارية



أداء البرامج

ربع سنوي مدة التقييم

عدد المستفيدين
معايير التقييم

عدد البرامج النوعية

إدارة المشاريع مسؤول التقييم



ربع سنوي مدة التقييم

تحقيق مؤشرات الأداء 

مؤشرات الأداء

نسبة انجاز المهام

الالتزام بأنظمة وتعليمات الجمعية

تنفيذ وإنجاز مهام الخطة التشغيلية

التحسين المستمر حسب فرص التحسين 

مدراء الادارات المسؤول عن التقييم

الموظفينأداء 




